PROGRAM REALIZACJI WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU DORADZTWA ZAWODOWEGO

NA ROK SZKOLNY 2021/2022

XXXIV Liceum Ogolnoksztalcace z Oddzialami Dwujezycznymi im. M. Cervantesa

W WARSZAWIE

Cele
Temat Korzysci dla uczestnikéw Sposoby realizacji Osoby Klasy
odpowiedzialne
za realizacje
Poznanie wlasnych zasobéw  Rozpoznanie swoich mozliwosci i Okreslenie obszarow do rozwoju | Godziny wychowawcze, lekcje | Pedagodzy i 1,2
ograniczen w zakresie wykonywania zadan | edukacyjno-zawodowego i podstaw przedsigbiorczosci, wychowawcy,
zawodowych osobistego wiedzy o spoleczenstwie, nauczyciele,
Analiza wlasnych zasobow projekty spoleczne doradca
(zainteresowania, pasje, zdolnosci, zawodowy
wartosci, cechy osobowosci, stan
zdrowia, przekonania)
Okreslenie wlasnego systemu Zdiagnozowanie zapotrzebowania Poznanie wlasnych zasobow w Godziny wychowawcze, lekcje | Wychowawcy, 1,2,3.
warto$ci, w tym warto$ci uczniow na informacje edukacyjne i kontekscie planowania $ciezki religii, etyki, filozofii i inne nauczyciele,
zwigzanych z etyka zawodowe edukacyjno-zawodowej zajecia edukacyjne
zawodowa
Moje pasje i talenty Autodiagnoza i diagnoza preferencji Poszerzanie samoswiadomosci Konsultacje z doradca Wychowawcy, 1,2,3.
zawodowych uczniéw zawodowym, godziny pedagodzy, nauczy-
Wstep do indywidualnej diagnozy wycr;ovya:/vcze, |6k.leit . CIEIe’ddoradca
preferencji zawodowych przedmiotowe, projekty spoteczne zawodowy
Cechy cztowieka Ksztaltowanie postawy przedsigbiorczej u | Samo§wiadomo$¢ wilasnej Lekcje podstaw Nauczyciele, 1,2,3.
przedsigbiorczego ucznidow kreatywnosci przedsigbiorczoscei, godziny pedagodzy,
. chowawcze, projekt chowawc
Poznanie podstawowych typow postaw Wyl projexty wy y
spotecznych i wartosci, jakie z nich spoteczne
wynikaja
Znajomos$¢ podstaw prawa Zapoznanie uczniéw z podstawg prawa Znajomo$¢ podstaw prawa Lekcje podstaw Nauczyciel 1,2,3.
pracy pracy, w tym rodzajami umow o prace, pracy oraz rodzajow umow o przedsigbiorczosci, udziat w podstaw
sposobami ich rozwigzywania, prawami i | prace targach pracy, indywidualne przedsigbiorczosci,

obowigzkami pracownika

konsultacje z doradca
zawodowym




Temat Cele Korzysci dla uczestnikéw Sposoby realizacji Osoby Klasy
odpowiedzialne
za realizacje
Mozliwosci realizacji Poznanie r6znorodnych rél spotecznych Znajomos¢ form zatrudnienia i Lekcje podstaw Nauczyciele, 1,2,3
roznych form aktywizacji (pracownik, pracodawca, osoba mozliwosci funkcjonowania na przedsigbiorczosci, godziny pedagodzy,
zawodowej prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg) rynku pracy wychowawcze, konsultacje z doradca
doradcg zawodowym zawodowy
Swiat zawodow i rynek pracy | Zapoznanie uczniéw z zasadami Znajomo$¢ mozliwosci lokalnego, Godziny wychowawcze, lekcje Pedagodzy, 1,2.,3
funkcjonowania rynku pracy oraz regionalnego, krajowego i podstaw przedsigbiorczosci, inne | wychowawcy,
instytucjami wspomagajgcymi europejskiego rynku pracy zajecia edukacyjne, targi i nauczyciele,
planowanie $ciezki edukacyjnej kiermasze pracy, dni otwarte i doradca
spotkania organizowane przez zawodowy
wyzsze uczelnie, konsultacje z
doradca zawodowym
Autoprezentacja Zapoznanie uczniow z zasadami przy- Umiejetno$¢ zaprezentowania Lekcje podstaw Nauczyciel 1,2,3
Przygotowanie do rozmowy gotowania,autoprezentlacji i siebie i swoich kompete.n_cji o prz;dsi@biorczos’ci, targi pracy, podsta}w. B
kwalifikacvinei dokumentéw aplikacyjnych podczas rozmowy kwalifikacyjnej | projekty spofeczne przedsigbiorczosci,
YInej doradcy
zawodowi
Rozwijanie idei uczenia si¢ Korzystanie z mozliwosci kontynuowania | Umiejetno$¢ okreslenia korzysci | Godziny wychowawcze, lekcje | Wychowawcy, 1,2,3
przez cale zycie nauk i dalszego ksztatcenia wynikajacych z uczenia si¢ | przedmiotowe nauczyciele,
przez cale zycie w rozwoju | zwolnieni z Teorii doradca zawodowy
osobistym i zawodowym
Zasady etyki w Zapoznanie uczniow z zasadami Zdefiniowanie wlasnego systemu | Godziny wychowawcze, lekcje | Wychowawcy, 1,2,3
zyciu zawodowym etyki roznych zawodow warto$ci, w tym wartosci etyli i inne przedmiotowe nauczyciele,
zwigzanych z praca i etyka pedagodzy
zawodowa
Indywidualny plan dzialania | Planowanie roznych wariantow $ciezek Planowanie na podstawie bilansu | Godziny wychowawcze, lekcje  Nauczyciele, 1,2,3
edukacyjno-zawodowych wiasnych zasobow i warto$ci oraz | podstaw przedsigbiorczosci, inne | wychowawcy,
informacji na temat edukacji i zajecia edukacyjne, targi i pedagodzy,
rynku pracy roznych wariantow kiermasze pracy, dni otwarte i doradca
$ciezek edukacyjno- spotkania organizowane przez zawodowy
zawodowych, przewidywanie wyzsze uczelnie w kraju i
konsekwencje swoich dziatan zagranica
Badanie preferencji Badania zainteresowan zawodowych Poznanie swoich preferencji Udziat w warsztatach MBTI Trenerzy MBTI, 2., 3.

zawodowych

uczniow

zawodowych

Indywidualne konsultacje,

Testy Profil Zainteresowan Zaw.

doradca zawodowy,
pedagodzy




Dzien Kariery Zapoznanie z réznymi zawodami Bezposredni kontakt z ludzmi Warsztaty z zaproszonymi A.Niziotek

sukcesu goscémi, przedstawicielami 1.Srodka
réznych profes;ji

Tematy zajeé grupowych prowadzonych przez doradce zawodowego — czt{eroletni cykl ksztalcenia

Lp.

Temat

Klasa

Poznawanie siebie, samoocena, moje zainteresowania zawodowe, analiza wlasnych zasobéw w kontekscie planowania $ciezki
edukacyjno-zawodowej
Praca. Oczekiwania rynku pracy.

Rynek pracy, a szanse zatrudnienia. Zawody przysztosci.

Aktywny na rynku pracy. Szukam pracy.

Rynek edukacyjny w Polsce i za granica.

Jak wybra¢ uczelnie wyzsza?

Ucze sie przez cale zycie.
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Work-life balance. Postaw na rozwoj osobisty.
Pozytywna autoprezentacja.

=
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.| Znam siebie, znam rynek — dokonuje wyboru.
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*Program i sposoby realizacji WSDZ na rok szkolny 2021/2022 moze ulec zmianie ze wzgledu na ofert¢ edukacyjng, potrzeby zgtaszane przez rodzicow i

uczniow szkoty, epidemi¢ SARS-COV-2.




